
PROGRAMA



Día 1: 

Horario Actividad Tema/Contenido Expositor

08:00 – 08:30 Acreditación

8:30 - 9:00 Inauguración Palabras de bienvenida

  Patricio Labatut 
Socio / CEO de Global Partners 

  Jo McGuire  
Directora Ejecutiva  National Drug & Alcohol Screening 

Association (NDASA)  
  Manuel José Ossandón  

Presidente del Senado de la Republica de Chile
  Natalia Riffo Alonso

Directora Nacional SENDA

9:00 - 9:30
Panorama Global de los Programas
Drug Free Workplace (DFWP)
*Marco Regulatorio Internacional
¿Existen regulaciones específicas? Comparación

entre países y regiones.

*Componentes Esenciales de un Programa DFWP
Módulos fundamentales: desde la prevención al

control.

*Estándares y Acreditaciones Internacionales
Mecanismos para validar la eficacia y cumplimiento

de los programas.

*Industrias Clave
Sectores con mayor demanda y aprendizajes
aplicables.

Experiencia de Chile

  Eduardo Solis 
Socio y Consultor de Global Partners con más de 20 

años de experiencia en implementacion del Programa 
DFWP

9:30 - 10:00 Experiencia de EEUU

  Jim Greer 
Past Chairman National Drug & Alcohol Screening 

Association (NDASA) y Presidente de Accredited Drug 
Testing,

10:00 - 10:30 Experiencia de Europa
  Ignasi Balsells 

CEO Detecto empresa Española con 20 años de 
experiencia implementando Programas DFWP

10:30 - 11:00
Experiencia de Latino 

America

  Jimena Kalawski 
Secretaría Ejecutiva de la Comisión Interamericana 
para el Control del Abuso de Drogas (CICAD) de la 

Organización de Estados Americanos (OEA)

11:15 - 11:30 Mesa redonda
  Patricio Labatut 

Socio y CEO de Global Partners

11:30 -11:45 Coffee break Networking & café

11:45 - 12:15

Regulaciones Laborales en Materia de 
A&D
*Ámbitos Regulatorios Clave
Protocolos de testeo, conducta laboral, condiciones 

contractuales y medidas disciplinarias.

*Interpretación Legal y Jurisprudencia
Análisis de casos relevantes y su impacto en la
aplicación de políticas DFWP.

Chile
  Jorge Ávila 

Abogado Especilista en Alcohol y Drogas en Ambientes 
Laborales de Global Partners

12:15 - 12:45 Latino America
  Ana María Llerena 

Directora Médica de Pulso Salud

12:45 - 13:15 EEUU

  Patrice Kelly 
Ex Directora de la Oficina de Politica de Alcohol y 

Drogas y Cumplimiento (ODAPC) del Departamento de 
Transporte de EEUU (DOT)

13:15 - 13:30 Mesa redonda
  Eduardo Solis 

Socio y Consultor de Global Partners

13:30 -15:00 Almuerzo Horario libre

Bloque I

Bloque II



Horario Actividad Tema/Contenido Expositor

15:00 - 15:30

Estadísticas del consumo laboral 
*Tasa de Positividad en el Lugar de Trabajo 
Incidencia del consumo detectado en pruebas

laborales por país.

*Sustancias de Mayor Prevalencia 
Principales drogas identificadas y evolución de
consumo.

Chile
  Patricio Labatut 

Socio y CEO de Global Partners

15:30 - 16:00 Latino America

  María Mercedes Dueñas 
Coordinadora Regional de Prevención y Tratamiento, 

Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito 
(UNODC)

16:00 - 16:30 EEUU
  Jo McGuire 

Directora Ejecutiva  National Drug & Alcohol Screening 
Association (NDASA)

16:30 - 16:45 Mesa redonda

  Jimena Kalawski 
Secretaría Ejecutiva de la Comisión Interamericana 
para el Control del Abuso de Drogas (CICAD) de la 

Organización de Estados Americanos (OEA)

16:45 -17:00 Coffee break Networking & café

17:00 - 17:30 Exámenes laborales de A&D
*Fundamentos del Testeo Laboral
Finalidad, actores responsables y mecanismos de control.

*Matriz Biológica y Umbrales de Detección
Ventanas de detección según matriz, errores comunes y 

análisis sobre el “cut-off cero”.

*Certificaciones Internacionales Relevantes
Estándares para laboratorios toxicológicos, MROs y 

protocolos de muestreo.

*Respaldo Técnico y Certeza Jurídica
Tecnologías utilizadas (cromatografía, inmunoensayos, 

etc.) y su validez legal.

*Rol del MRO y Garantías Éticas del Proceso
Verificación del resultado, contacto con el donante y 
resguardo de confidencialidad.

Estándares y 
certificaciones 
internacionales

  Patrice Kelly 
Ex Directora de la Oficina de Política de Alcohol y 

Drogas y Cumplimiento (ODAPC) del Departamento de 
Transporte de EEUU (DOT)

17:30 -18:00
Técnicas de 

confirmación

  Karina Flores 
Especialista en Medicina Aeroespacial y Medico 

Contralor de A&D (MRO) en Global Partners

18:00 - 18:30 Importancia del MRO

  Todd Simo, M.D.
Chief Medical Officer en The International Association of 
Medical Review Officers (IAMRO) / HireRight y Presidente 

de la AAMRO.

18:30 - 18:45 Mesa redonda

  Jim Greer 
Past Chairman de National Drug & Alcohol Screening 
Association (NDASA) y Presidente de Accredited Drug 

Testing,

18:45 -20:00 Cóctel

Bloque III

Bloque IV



Día 2: 

Horario Actividad Tema/Contenido Expositor

08:00 – 08:30 Acreditación

8:30 - 9:00

Prevención, Tratamiento y Reinserción 
*Capacitación vs. Inhibición: Un Dilema Preventivo
¿Prevenir o controlar? Estrategias efectivas de

intervención.

*Marihuana en el Ámbito Laboral
Impacto en el desempeño, percepción de riesgo y

consecuencias.

*Manejo de Trabajadores en Tratamiento Activo
Protocolos de apoyo, seguimiento y ajustes laborales 
durante el proceso.

*Reinserción Post-Tratamiento en Cargos Críticos
Criterios de evaluación, continuidad laboral y resguardo en 
funciones de alto riesgo.

Métodos de prevención

  Andreas Hein 
Psicólogo, Magister en Sociología y Doctorado en 
Intervención Social Basada en Evidencia. Asesor 

en Prevención de la CICAD - OEA entre otras 
Organizaciones.

9:00 - 9:30 Marihuana en el trabajo

  Anneliese Dorr / Sonia Neubauer 
Doctora en Psicología / Doctora especialista en Medicina
Nuclear. Investigadoras destacadas en los efectos de la 

marihuana y autoras de múltiples estudios científicos.

9:30 - 10:00 Tratamientos

  Gianni Canepa / Gonzalo Acuña 
Médicos Psiquiatras especialistas en adicciones de 
Clínica Nevería, ambos con una vasta y destacada 

experiencia clínica.

10:00 -10:30 Reinserción laboral
  Katharina Kastowsky

Gerente General - ONG Corporación Mañana

11:00 - 11:15 Mesa redonda
  Jo McGuire 

Directora Ejecutiva  National Drug & Alcohol Screening 
Association (NDASA)

11:15 - 11:30 Coffee break Networking & café

11:30 - 11:50

Historias de éxito
*Por Qué Implementar un Programa Drug Free
Workplace?
Beneficios estratégicos para la empresa, los trabajadores y 
la cultura organizacional.

*Indicadores Clave de Impacto
Reducción de rotación, ausentismo, tasas de consumo y 

accidentabilidad; mejora en la productividad.

*La Voz de los Sindicatos
Percepción, participación y aportes desde el mundo
sindical en la sostenibilidad del programa.

Latam Airlines
  María Angélica Aón Bertolino 

Subgerente FFHH y Medicina Operacional - Dirección 
Seguridad

11:50 - 12:10 Minera Collahuasi
  Javier Cantuarias 

Gerente Seguridad y Salud Ocupacional

12:10 - 12:30 AES Chile
  Carla Requena Scott

Directora de Recursos Humanos

12:30 - 12:50
Transportes 
Casablanca

  Daniel Olivos Bea 
Gerente de Seguridad Patrimonial

12:50 - 13:10
Minera Pelambres

AMSA
  Marcela Rodriguez 

Superintendenta de Riesgos y Salud Ocupacional

13:10 - 13:25 Mesa redonda
  Patricio Labatut

Socio y CEO de Global Partners

13:25 - 13:30 Cierre Congreso 

13:30 - 16:00 Almuerzo Relatores y Tour

Bloque V

Bloque VI


